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ARILEYICLoitl INDICADOR “RENDIMIENTO HORA MEDICO” ENERO - SEPTIEMBRE 2023

RENDIMIENTO HORA MEDICO: Mide el nimero de
atenciones que realiza el Médico por cada hora
efectiva de trabajo en consultorio externo.

ESTANDAR NACIONAL
Hospital Nivel II-2
4 — 5 Consultas x hora

HOSPITAL TARAPOTO

RENDIMIENTO HORA MEDICO EN CONSULTORIOS EXTERNOS ENERO — SEPTIEMBRE 2023 — HOSPITAL II-2
TARAPOTO

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE CONSOLIDADO 2023

PROFESIONAL MEDICO

»
&

TOTAL HOSPITAL II-2 TARAPOTO 4794 1805.2 3.53 5022 1746.8 3.48 5749 2105.8 3.54 5251 1775.4 3.59 5731 1983.4 3.76 5212 | 1768.26 [ 3.72 5633 2054.1 3.56 5946 20128 361 5317 20321 3.70 48654 13481 3.61

Fuente: Sistema HIS — “MINSA”
Elaboracion: Unidad de Epidemiologia — Hospital I1-2 Tarapoto.

El acumulado general del indicador “Rendimiento hora Médico” a nivel institucional es de 3.61 atenciones por hora, porcentaje que se mantiene
ligeramente por debajo del estdndar Nacional, para un Hospital nivel 11-2 (4 — 5 Atenciones x hora) y que también es evaluado para la entrega del
BONO anual de compromisos de mejora 2023.

PROMEDIO DE RENDIMIENTO HORA MEDICO EN CONSULTORIOS
EXTERNOS, SEGUN DEPARTAMENTO - HOSPITAL 1I-2 TARAPOTO
ENERO - SEPTIEMBRE 2023

El mejor rendimiento en el 2023 es alcanzado por el
Departamento de Medicina, donde la atencion realizada
por el profesional médico, alcanza un 3.65 de pacientes
atendidos por hora; seguido por el Departamento de Cirugia
con un 3.62, Departamento de Pediatria con un 3.49, y el

3.65 3.62 3.49 3.45
Departamento de Gineco - Obstetricia con un 3.45 de
pacientes atendidos por hora.

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
MEDICINA CIRUGIA PEDIATRIA GINECO - OBSTETRICIA

Fuente: Sistema HIS — “MINSA”
Elaboracién: Unidad de Epidemiologia — Hospital |1-2 Tarapoto.
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SAN MARTIN

INDICADOR “RENDIMIENTO HORA MEDICO” ENERO - SEPTIEMBRE 2023

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

PROMEDIO DE RENDIMIENTO HORA MEDICO EN CONSULTA EXTERNA,
DEPARTAMENTO DE MEDICINA, HOSPITAL II-2 TARAPOTO.
ENERO - SEPTIEMBRE 2023
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Fuente: Sistema HIS — “MINSA”
Elaboracién: Oficina de Estadistica — Hospital II-2 Tarapoto.

Los mejores rendimientos del departamento de Medicina en el afio 2023 son alcanzados por: Las
especialidades de Gastroenterologia y Cardiologia; y las demas Especialidades obtuvieron un

promedio mas bajo de acuerdo al promedio Nacional. (4 — 5 x Hora)

HOSPITAL TARAPOTO

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL Mavo JuNio JuLio AGOSTO SETIEMBRE CONSOLIDADO 2023
N PROFESIONAL MEDICO
Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc.
349 370
1 [cHong FLORES EDWN w2 | 4 s | 2 67 | s | a4 | 1 | a0 [ aas | e | s2 | st | w7 | 52 || w1 | s [as | e [ e [ase | mo | s | a2 | w0 | s a5
2 [cALLE JESUS JosE LUS 0 o | oo | o o |ow [ o o | [ o o | ow [ o o | ow | e o |38 | o | es |ow | o o | ow | o o | o | e 18 350
3 [TORRES ZAMORA NILTON CHARLES 15 4 375 204 48 162 44 3.68 157 40 3.93 224 44 257 44 247 44 267 48 232 48 1765 368
324 348 346 325 382 330 323 35 367 a4
4 |oNTON REYNAGA JosE s | % 0 | 4 [ as0 | 103 | s | ses | 7 wu |aea | 2 | w4 [ae0 | 2 | s |sm | s | o | am | e | e | aa2 | e | 2 | s | m | 24 244
5 [VILCHEZ LIMAY LINDA VICTORIA 13 44 3.42 83 39 3.46 108 44 327 85 429 96 32 89 28 3.18 106 36 331 132 342 3.67 158 56 3.76 970 282 3.44
345 366
6 |GUTIERREZ CAHUANA GUSTAVO ADOLFO o [wowe]| 12 [ a7 [am | 1s [ a5 | aes | w2 | 2 6 | o 2 | 27 28 | 2 ' | %2 us | @ e | 27
7 |RoDRIGUEZ BRICENO LiDIA 1w | 24 1 | 27 e | 217 ur | 26 0 o | oo | 19 | o | 2 ' | % w | 2% 055 | 228
& [VALDIVIA LOPEZ KAROL ALEJANDRA D 72 | w24 | a0 | o2 | a5 [ a8 | 1 | 8 [am | 5 | 2 | ses | 16 | 4 2 | 2 [aw| o o | oo [ e | w o | 182 a8t
302 336 349 367 338 310 344 334
9 | TUESTA NOLE JUAN RODRIGO AR ERE 7 | s [as | w2 [z [am]| o | s [asm]| o o [ oo | tes [ a2 [a2e | 14 | we [sa | 12 | 3 1002 | 291 344
10 [CORDOVA PORTOCARRERO MARCO 5 | w08 @ | % |a0n | ms | s [ a0 | o | 3 |82 | s | 4 |sss| 1 | a7 | 33w | & | % @ | 2 | a4 | 70 | 455 | a8 | s | 254 a2
336 335 306 329 309 339
11 |URIBE VERGARA JESUS | 72 [ase | o7 | wa [ a3 | s5 | sos [ a0 | st | s76 79 | o4 | a2 | 68 | 52 | a0 | 72 | s W | w8 61 w | a9 | et6 | 207
319 367 318 3 000 000 0.00 0.00 000 343
12 [HUARCAYA ONTIVIEROS ALBERTO ALBINO 153 | o4 | ate | s | s2 | aer | e | 72 || 16 | sss [sm | o | s [ 0w | o o [ow]| o o o[ o o [ow | o o | oo | e | 19 343
341 341 348 351 an2 35 349 348 349 356
13 [CALDERON ROMERO NIDIA UBELINA 51 | ss2 | a6 | 262 | ss2 | 388 | 18 | 6o | 328 | 20 | s29 | 380 | w0 | se | a7 | et | e | s | a1 | eo | asw | w4 [ e [ mar | 37 [ e25 | mes [ 57 | 4 351
14 |ReATEGUI SOLIS ELDER FAVIO 0 o [ oo [ o o [ oo [ 28 | 100 [aes | 2 | o [s20 | w5 [ o [ | s | e [sm | s [ o2 [ set | s [ o [ ase | 27 | 100 [ ate | 200 | sm 356
15 [PACHECO CHAVEZ LUIS GERARDO 91 % | a0 | s | 16 | a6 | e | s2 | as0 | e | 4 | am | 74 | s2 | a8 | 72 | 4 [sa; | 7o | 4 | s | s | 2 |sz2| n 52 | 364 | o0 | 1o75 | 339
16 |VASQUEZ CONTRERAS MANUEL EDUARDO(JUBILADO) 368 95 60 % 375 0 20 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 428 104
343 318 363 366 a8 348 64 341 333 349
17 [MONTELLANOS EGAS MANUEL JESUS o | % | s | 7 | 2 | a2 | w05 | 3% | a8 | 2 o | 367 | e | 28 | 38 | 5o | 69 | 3 | o7 | 1 | a2 | w2 | 2 | s | & 27 | 00 | e | 195 342
18 |PAREDES ROMAN LAURA ALICIA 60 | 4 |a@ | 00 [ % [aw]| e | = 1 | a3 [ ar0 | es | a6 | am | o7 | 26 |ata | e | 2 [ s | o | s [ ses | 4 | 2 [ate| 2 | m 358
19 [RODRIGUEZ GOMEZ JORGE HUMBERTO 5o | %2 | am | 25 | 16 | am | s | % [am| o | 2 [ssm[| e | 2 |sem| o | % | 2 0 | % u | w | ser | o | 1 234
20 [ROJAS RODRIGUEZ JORGE ENRIQUE s3 | 2t | am | 100 [ s | a8 | e | 4 [ | 7 | 2z [se | 75 | %3 [ses | w02 | m [sm| 16 | m [ ssm| e | s |ses | u | we | an | e | 22 356
395 203 364 283 353 373 345 19
21 [AGULAR MELIN SERGIO DENNYS 79 | 18 | ass | & 0 w09 | % |08 | % | 4 w1 | 46 | e | 1 | e |38 | 127 | s |38 | 123 | e | a7 | 2r | w4 | as5 | 100 | 264 19
350 347 a1 394 386 344 392
22 [BERNALES GUERRA WLLY s | 20 | aso | 104 | 14 [ a2 | o | 2 [ a4 | 103 | 4 [se | s | 2z [ | s | 14 [ss | 103 | 6 e | 6 |83 | % | 1 ot | 250 367
23 |PEZO MEDNA JOSEPH VDAL o © | a8 | s | 381 | s | s % | 1 w | 2 8 © | ag | o w© | am | 7 [ 1w [aer | e [ e w5 | 2155
34 a4 358 312 353 360 334 323 349 338
24 [CARPIO CARDENAS SERGIO LEONEL s | 448 | s | w2 | 3 |82 | 10 | as4 | 346 | s3 | so | 32 | tes | 434 19 | 406 | 363 | 204 | 512 | 364 | 124 | 288 | 344 | e2 | 45 | 803 | w5 | 4 47
25 [SULCA CORREA JIMMY ARNOL 0 o | o | o o | [ o o | [ o o | oo [ 4 | s | 42 | a0 | o | 4 | st 6 | st | 12 307
26 |PNEDO CUEVA MARIO AUGUSTO 104 | 512 | 341 | 100 | 48 | 308 | 15 | 576 | 378 | 113 | e 123 | 465 | 348 | 65 | a2 | 361 | 4 | w3 | 38| o | e | 3% | 7 | sr %3 | 2545 | 339
342 335 336 332 389 345 a1
27 |ALVINO NEYRA VICTOR GUIDO 13 16 3.25 54 32 3.86 62 28 3.88 73 36 72 32 76 44 93 44 3.10 118 52 3.03 51 52 612 178 3.44
26 |PRENTICE MORI MILKA MALENA B | 2 | 2 |ae| 2 | 7 [sw | 7 [ 2 [sa]| e« [ & | 2 [a8 | o0 | 6 [ e | 2 |00 | 2 8 o | 181 350
29 [RODRIGUEZ LOZADA KAREN IBET o | % | a8 | 0 | 2 [aw | 3 | 4 [s4| o | w6 [ss | o o | oo [ o o | [ o o | oo I ERE a2 | 105 354
30 [FLORES NAVARRO HENRY o | e [aer | s | w2 [sa | we | 4 [sm| e | 40 [an | w [ « 26 | s %9 | & a5 | e | se2 | au | e s | 43 394
162 356 308 a3 342 30
31 [GALLO RETO PAUL FRANCISCO SEGUNDO 3 | s [305 | 109 | w2 [0 | 1w | e [sm | 128 | e |38 | us | w0 | 3es| 4 0 e | 7 [sa | e | 7 [sa| w0 | ez RS 337
[ 52 [packeco Lezawn wioww [ =] o | e 16 12 o | o Jow | o[ o Jew [ o[ o Jow|[ o[ o Jow|[ o] o Jow]| o] o [ow]| w 69

Fuente: Sistema HIS — “MINSA”
Elaboracion: Oficina de Estadistica — Hospital 1I-2 Tarapoto.
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J: A B F:V:hwill INDICADOR “RENDIMIENTO HORA MEDICO” ENERO - SEPTIEMBRE 2023

HOSPITAL TARAPOTO

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

PROMEDIO DE RENDIMIENTO HORA MEDICO EN CONSULTA EXTERNA, DEPARTAMENTO
DE CIRUGIA, HOSPITAL II-2 TARAPOTO .
ENERO - SEPTIEMBRE 2023
2 3.75
¥ 3.70 o a5 o sar o .

Fuente: Sistema HIS — “MINSA”
Elaboracién: Oficina de Estadistica — Hospital II-2 Tarapoto.

Los rendimientos del departamento de Cirugia en el afio 2023 vienen obteniendo un promedio
mas bajo al promedio Nacional. (4 — 5 x Hora)

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE CONSOLIDADO 2023
Ne PROFESIONAL MEDICO
Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc.

3.80 3.67 3.97 3.50 3.43 3.45 3.40 3.70
1 [FUENTES CALLE CARLOS ENRIQUE 0 0 0.00 0 0 0.00 19 0 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 16 0 16 12 0 0 0.00 51 14 3.64
2 |ARZOLA HRAMA GIANMARCO EIGO 46 12 3.83 53 8 57 16 3.56 28 8 3.50 75 20 375 70 28 3.50 19 20 347 2 24 3.67 65 24 3.25 435 120 3.63
3 |ANCHANTE CORDOVA CARLOS FERNANDO 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 7 8 3.50 0 0 0.00 7 2 3.50
4 |CESIAS LOPEZ FELIPE SANTIAGO 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 3 8 3.00 9 0 3.00 12 4 3.00
5 |ESTELA ARRUE CARLOS RAFAEL 3 4 2 12 383 2% 12 43 16 3.58 % 20 39 12 k4 2 340 0 0 0.00 0 0 0.00 298 7
6 |JORGE MESIA WALTER 43 16 3.58 63 20 315 65 16 54 12 27 8 3.38 21 8 m 32 12 3.56 0 0 0.00 39 16 3.90 344 93 3.70
7 |FLORES VILLACORTA SERGIO 51 20 3.9 9 4 3.00 2% 8 325 12 4 0 4 0.00 64 2 a1 20 343 54 16 338 44 16 367 307 89 345
8 |GATICA FLORES HUGO ARMANDO 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 5 4 - 29 4 363 0 0 0.00 u 10 340
9 |LOVATON VELARDE JOSUE MANUEL 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 2 0 2 1 -
10 |CALLE RAMOS MATT DANY 51 16 3.9 49 12 31 12 388 5 12 64 16 53 16 331 32 2 3.56 2 2% 20 2% 3.33 385 103 374
11 |MEGO SILVA CARLOS JAVIER 0 0 0.00 0 0 m 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 m 0 0 0.00 15 12 375 8 8 0 0 0.00 2 6 383
12 |SOTELO DIESTRA ROXANA ELIZABETH 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 4 0.00 6 8 3.00 0 0 0.00 6 2 3.00
13 [NUNEZ DE LA CRUZ HECTOR MARTIN 69 16 48 12 3 16 43 16 3.58 88 20 40 12 333 2 8 3.67 55 16 3.06 38 24 3.80 476 122 3.90
14 |RAMOS PAULINO EDWIN 37 12 38 16 47 16 m 31 8 3.88 0 0 m 62 28 55 20 3.67 56 20 3.50 32 16 3.56 358 101 3.54
15 |URQUIZO ASTO JHEYZON HUGO 29 8 3.63 44 12 3.67 47 12 3.92 70 12 51 16 319 2 12 3.67 25 8 313 33 8 37 36 3.08 358 98 3.65

324 322 347 327 3.76 327 3.00 3.56 333 3.32
16 |CORRALES CORDANO JORGE LUIS 68 245 324 29 9 322 57 18 347 49 24 327 16 21 3.76 49 18 327 63 2 3.00 64 18 3.56 60 21 333 518 156 332

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.67 3.08 375 347
17 |SILVA AMAYA ALAN HARI 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 2 32 3.67 37 24 3.08 45 29.6 375 104 30 3.47

375 339 3.83 3.93
18 |SALAZAR TITO EFRAIN 60 16 375 62 14 7 16 61 16 339 ul 16 74 138 72 16.1 69 138 383 101 184 641 163 393

333 3.40 3.56 3.83 3.67 321 3.14 3.00 3.53 3.42
19 |CORIMAYTA GUTIERREZ JASMANY 40 32 3.33 3 20 340 64 40 3.56 46 32 383 66 3% 367 5 2 321 44 32 314 36 32 3.00 53 2% 353 428 125 342

3.69 3.49 3.54 3.54 3.54 3.53 3.57 an 337 3.55
20 [AREVALO CABALLERO MANUEL ARMANDO 29 8 3.63 56 16 3 70 20 3.50 41 12 3.42 59 16 3.69 16 4 T4 20 370 76 20 3.80 62 16 3.88 483 131 3.69
21 |ZARRIA NAVARRO HELLEN MILAGROS 139 40 3.86 18 36 3.28 120 40 333 86 28 3.58 126 36 3.50 104 32 3.25 86 28 3.07 "7 32 3.66 13 36 314 1009 2% 34
22 [FONSECA LOPEZ MAGDA LUZ 157 48 3.57 46 32 3.83 126 44 37 114 40 3.56 155 44 3.52 106 32 379 154 40 3.85 89 24 an 135 40 3.38 1081 207 3.64

3.50 378 313 3.67 379 3.96 3.75

23 [SANCHEZ SOTOMAYOR ANDERSON 75 18 112 24 3.50 136 36 3.78 100 24 313 143 39 3.67 91 16 379 43 10 95 24 3.96 105 20 900 240 3.75

3.68 3.52 3.51 332 3.51 3.56 3.64 3.30 3.58
23 [BERAUN CORONEL LUIS ANGEL 30 8 375 45 148 375 45 12 3.75 36 12 42 12 3.50 54 152 3.38 52 12 57 16 0 0 0.00 361 93 3.88
24 [CUBA FERNANDEZ EDWIN 23 108 3.83 21 128 3.50 14 7 3.50 20 7 333 2 8 3.67 37 108 3.08 33 8 46 12 3.83 16 8 232 64 3.63
25 [CESIAS LOPEZ VICTOR MANUEL 3 8 56 148 | 3.50 73 16 365 5 16 325 52 16 347 58 16 363 61 16 3.05 59 16 66 20 330 508 141 3.60
26 [DEL AGUILA VELA ERICK TOBIAS 2 8 m 43 12 358 63 16 394 ki 12 3.08 54 16 3.38 32 8 356 3 8 61 16 381 73 20 3.04 425 121 351
27 [FERNANDEZ ALARCON NEISER ki 8 12 4 2 8 338 27 7 338 3 8 3.88 2% 7 325 2 8 363 15 4 375 29 8 363 229 63 363
28 [MARREROS LOPEZ YUL RAYMI 0 0 0.00 1 3 m 13 4 325 32 17 1 4 2% 9 - 2% 7 19 4 3.50 12 4 134 3% an
29 [MONTANCHEZ SALAMANCA DANIEL RODOLFO 40 12 333 46 16 3.83 46 16 3.83 49 12 49 12 57 12 3.80 48 12 45 12 65 16 325 445 121 3.68
30 |PORRES VARONA WILLIAM ALEXEI 36 12 3.00 28 14 18 16 30 15 3.00 5 16 33 21.6 3.67 53 8 331 0 0 m 0 0 0.00 198 66 3.00
31 |QUILLAS ALEGRIA LUIS ENRIQUE 21 8 3.50 39 12 3.25 52 16 3.25 32 10.8 42 12 3.50 31 8 3.88 38 128 347 57 16 3.80 39 16 325 351 101 3.48

3.52 314 3.46 3.93 3.82 3.58 37 3.47 391 3.61
32 |CIRIACO ARROYO LIZZI MADLEN 77 15 321 102 24 319 104 27 325 144 36 132 33 78 18 325 126 36 3.47 114 27 317 104 27 3.85 980 280 3.50

[ 38 |rereni weNDozA cRIsHAN ENRIQUE [ [ o Jam[ e | » Jato] o] 2 Jan| o [ o [am | & I AR ERE ) 21 w [ o [as | e [ | wm

Fuente: Sistema HIS — “MINSA”
Elaboracién: Oficina de Estadistica — Hospital I1-2 Tarapoto.
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HOSPITAL TARAPOTO

DEPARTAMENTO DE GINECO - OBSTETRICIA

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE ‘CONSOLIDADO 2023

Ne PROFESIONAL MEDICO

Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc.
1 |ARANCIBIA FERREIRA ERICK 0 0 0.00 0 4 0.00 14 4 3.50 0 0.00 0 0 0.00 6 4 3.00 4 4 4 0 7 78 3.50 35 1" 318
2 [BOCANEGRA MELENDEZ WILLIAM SIGIFREDO 42 20 350 124 48 376 % 2 392 46 2 3.83 153 44 3.48 80 2 3.33 104 52 %9 32 3.09 34 20 776 215 361
3 |CARDENAS QUICANO JORGE LUIS 0 0 0.00 0 0 0.00 24 8 5 4 0 0 0.00 0 4 0.00 0 0 0.00 0 6 0.00 8 2 37 10 3.70
4 |CARRANZA VILLANUEVA VICTOR 0 0 0.00 0 0 0.00 0 4 0.00 0 m 0 0 0.00 6 8 3.00 1 2 0 0 0.00 0 0 0.00 7 3 -
5 |CALDERON CALDERON NESTOR BENJAMIN 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0.00 0 0 0.00 3 36 3.04 105 40 3.50 41 16 3.42 44 20 263 76 3.46
6 |GARCIA CANELA MANUEL AUGUSTO 26 4 3.25 0 0 0.00 1" 4 3.67 12 4 0 0 0.00 9 4 3.00 0 0 0.00 0 0 0.00 35 4 3.89 93 26 3.58
7 |GUZMAN RUIZ CARLOS ENRIQUE 23 8 3.83 9 8 3.00 62 20 3.10 14 4 3.50 8 12 - 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 116 36 322
8 |GOMEZ ALBORNEZ DAVID CARLOS 13 0 3.25 0 0 0.00 1 4 3.67 0 0 0.00 0 0 0.00 14 8 3.50 5 4 3 8 3.00 1 4 41 15 313
9 [MAJUAN PAREDES ALEN KENI 9 4 3.00 0 0 0.00 5 0 1" 4 3.67 0 0 0.00 5 0 " 2 3.67 0 6 0.00 4 2 45 15 3.00
10 |MORALES ELESCANO EFRAIN ARMENGOL 47 20 313 172 68 3.37 89 28 3.18 143 52 3.67 245 68 3.60 57 20 3.80 13 4 3.25 108 44 3.86 95 36 3.96 969 2n 3.56
11 |HUAYNATE MARIN BRENDA BELEN 0 0 0.00 1 4 367 0 16 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 1 3 3.67
12 |INORIEGA REATEGUI VICTOR MANUEL 27 8 3.38 37 12 3.08 94 36 3.48 70 20 3.50 59 8 - 58 20 3.87 68 24 378 68 24 378 30 12 3.33 511 148 345
13 |OROZCO OCMIN OTTO FRANCIS 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 9 0 3.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 9 3 3.00
14 |PANDURO MEGO ROGER ALCIDES 9 0 3.00 0 0 0.00 0 4 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 9 3 3.00
15 | POMAYAY VILCHEZ MAXIMO 1 4 367 0 0 0.00 10 4 333 0 0 0.00 0 0 0.00 15 12 9 4 0 2 0.00 0 0 0.00 45 16
16 |PEREZ KUGA MANUEL ISAAC 64 28 3.56 51 16 319 103 36 322 25 12 3143 85 16 3.54 108 48 3.60 133 48 m 149 52 3.10 122 48 3.39 840 248 m
17 |PINA RODRIGUEZ VICTOR WELLS 0 0 0.00 0 0 0.00 12 8 3.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 #DIVI0! 1 4 0 8 0.00 18 4 3.00 31 1"
18 |RAMOS PEREIRA SILVIA JACKELINE 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 #DIVI0! 5 4 0 0 0.00 0 0 0.00 5 2
19 |REYES CHAVEZ CARLOS HUMBERTO 167 92 3.98 1 36 370 8 0 82 52 3.04 163 52 313 87 28 85 32 m 15 40 3.48 132 44 314 950 210 3.52
20 |SALVADOR SANCHEZ NOELIA 0 4 0.00 0 0 0.00 26 4 3.25 0 0 0.00 0 0 0.00 19 4 347 6 0 3.00 0 0 0.00 0 0 0.00 51 16 319
21 |ZAVALETA VELASQUEZ ELMER 15 0 3.75 0 0 0.00 0 0 0.00 1" 0 3.67 0 0 0.00 0 0 0.00 1 2 0 2 0.00 0 0 0.00 27 8 3.38
22 |SANCHEZ FLORES HENRY EDWARD 1" 4 3.67 14 0 3.50 44 0 3.67 36 0 3.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 #DIV/0! 14 0 3.50 0 0 0.00 19 35 3.40
23 |ZAMBRANO RODRIGUEZ JOSE 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 4 0 35 12 50 26 89 29 3.07
24 |VILLAMIZAR HERNANDEZ DANIEL 27 8 3.38 0 0 0.00 1" 4 3.67 0 0 0.00 0 0 0.00 7 8 3.50 21 10 0 2 9 4 m 75 2% -

Fuente: Sistema HIS — “MINSA”
Elaboracion: Oficina de Estadistica — Hospital I1-2 Tarapoto.
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GOBIERNO REGIONAL

Y5l INDICADOR “RENDIMIENTO HORA MEDICO” ENERO - SEPTIEMBRE 2023

HOSPITAL TARAPOTO

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEMBRE CONSOLIDADO 2023
Ne PROFESIONAL MEDICO
Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc. Atenc.
3.25 3.52 3.56 3.47 3.29 3.34 3.38 3.50 3.49
1 |DELGADO DEL AGUILA VICTOR FERNANDO 0 0 0.00 0 0 0.00 9 0 0 0 0.00 0 0 0.00 6 4 3.00 0 0 0.00 19 0 0 0 0.00 34 10 3.40
2 |CRUZ REATEGUI MICHAEL ELIOT 0 0 0.00 0 0 0.00 6 0 3.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 6 2 3.00
3 |MATA PEREZ JUAN CARLOS 0 0 0.00 0 0 0.00 3 0 3.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 3 1 3.00
4 |IGNACIO EFFIO JAVIER ALFREDO 42 16 59 32 - 67 28 3.72 44 28 89 36 3 70 24 3.89 66 28 314 67 24 3.19 20 12 3.33 524 147 3.56
5 |PENA HERNANDEZ JUANA LUZ 0 0 m 0 0 0.00 28 28 0 0 m 4 4 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 32 13 -

6 |POZO TOVAR WILFREDO ERLAN 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 6 4 3.00 29 8 3.63 1" 8 - 1" 4 3.67 57 17 335
7 |SANCHEZ ROMERO TELESFORO 38 12 25 8 313 23 16 24 12 40 16 3.33 42 16 13 8 69 28 329 38 24 347 312 96 3.25
8 |VILLASIS RENGIFO ESTEPHANIE CRISTINA 105 68 m 89 32 3 77 32 90 36 74 36 3.08 41 12 3.92 57 16 3.80 66 3% 3.67 61 32 3.70 666 183 3.65
9 |YALTA RAMIREZ LUIS ALBERTO 13 4 3.25 67 28 12 4 45 12 3.75 36 12 59 24 62 24 3.44 38 12 347 57 28 3.56 389 R 3.50
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.50 3.43
10 |AREVALO NAVARRO MAXWELL 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 19 40 28 80 3.50 32 12 9 23 343

Fuente: Sistema HIS — “MINSA”
Elaboracion: Oficina de Estadistica — Hospital II-2 Tarapoto.
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HOSPITAL TARAPOTO

SERVICIO DE MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION

MEDICINA REHABILITACION - MEDICOS 2 | 14 | 36 | 25 | 05 | 3m [ 213 1] 507 | 108 07 | 123 m am | 108 m 284 66 | 364 | 330 | 105 | 384 | 29 | 11 | 3s8 [ 2751 | 18 360
1 [CRISOSTOMO FARRO JAVEER MIGUEL 104 39 | 341 | 16 66 | am | 25 7 201 39 147 5 % % 11 3 | am | 1o B | 366 [ 115 3% | 33 [ 1284 | an 342
2 |CASTILLO ECHEGARAY SHEILA RUTH 180 75 | 348 | 109 9 |2 | s 3 306 69 160 69 m 176 72 m 173 3 | 260 | 1o 72 | am | 164 5| a1 | eer | so7 377
Fuente: Sistema HIS — “MINSA”

Elaboracion: Oficina de Estadistica — Hospital 1I-2 Tarapoto.
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RECOMENDACIONES

HOSPITAL TARAPOTO

¢ La productividad hora médico es un indicador clave para evaluar nuestro desempefio
laboral. Aunque no alcanzamos al estandar ideal que es de 04 - 05 pacientes por hora, es
evidente que en estos 09 meses del afio 2023 hay un buen avance (3.61) en
comparacion con el promedio alcanzado en el afio 2022, donde se obtuvo 3.11
atenciones por hora.

o Los jefes de departamento son los responsables de fortalecer el indicador Rendimiento
hora — Médico en el personal a su cargo, mediante reuniones de socializacion y
evaluacion periédica de dicho indicador, asi mismo con una correcta elaboracién de los
roles mensuales del personal.

o Exhortamos a los profesionales que laboran en consulta externa a continuar mejorando el
registro de las atenciones en el HIS y programando sus tiempos de consulta entre uno y
otro paciente, asi como informar oportunamente el cambio de turnos.

e La Oficina de Inteligencia Sanitaria, mediante la Unidad de Estadistica debe continuar
con el control de calidad permanente, ademas de las capacitaciones y reforzamiento en
el llenado del HIS para el personal responsable del llenado.

Oficina de Inteligencia Sanitaria n



