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CONVOCATORIA CAS 002-2022 OGESS ESPECIALIZADA

ACTA DE ETAPA DE ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO DE
SELECCION DE PERSONAL CAS N° 002-2022- OGESS ESPECIALIADA

Siendo las 16:40 horas del dia 26 de setiembre del 2022 en el ambiente de
la Direccion de Gestién Prestacional de la OGESS ESPECIALIZADA, se
inicia la etapa de Absolucién de reclamos del proceso de contratacion de
personal CAS 002-2022 OGESS EPECIALIZADA, para cubrir 11
PUESTOS, en cumplimiento del cronograma establecido.

El nimero de reclamos ingresados formalmente en mesa de partes es de
CINCO (05), segun consta en el sistema informatico SIGI entregado por la
direccion de la OGESS ESPECIALIZADA, el dia 23 de sctiembre del 2022
presentados hasta las 15:30 horas.

Se desarrolla la revision de cada caso segin peticion formulada por los
postulantes, siendo los resultados obtenidos los descritos en el ANEXO I
que se detalla a continuacién:

Sr. Presidente

Sr. Sedretario

Sr(es). Miembro



PROCESO CAS N° 002-2022-OGESS ESPECIALIZADA
ANEXO |

NO

DATOS DEL POSTULANTE

DNI

COD. POST.

CONDICION

OBSERVACION

o1

ANGULO SABOYA CAROLINA

43317072

004-2022

APTO

Se realizo la verificacion de los documentos presentados mediante la comision a lo que
cumple con lo establecido en la base del presente proceso obteniendo: 30 Puntos en la
etapa curricular.

Por lo que la condicion es APTO.

02

YNGA SINARAHUA RODRIGO

71008359

005-2022

APTO

Se realizo la verificacion de todos los expedientes presentados por los postulantes,
procediendose a realizar la evaluacion del documento obteniendo 25 Puntos en la etapa
curricular. Por lo que la condicion es APTO.

03

TOYA CRUZ FLOR MARIA

73791729

005-2022

APTO

Se realizo la verificacion de todos los expedientes presentados por los postulantes,
procediendose a realizar la evaluacion del documento obteniendo 23 Puntos en la etapa
curricular. Por lo que la condicion es APTO.,

04

RENGIFO PINEDO RINA GABRIELA

70016428

005-2022

NO APTO

Se realizo la verificacion de todos los expedientes presentados por los postulantes,
procediendose a realizar la evaluacion y no cumpliendo con la experiencia General ni
Especifica requeridos en el perfil del puesto. Por lo que la condicion es NO APTO.

05

VERA GUTIERREZ CYNTHIA
PAMELA

46011687

006-2022

APTO

Se realizo la verificacion de todos los expedientes presentados por los postulantes,
procediendose a realizar la evaluacion del documento obteniendo 24 Puntos en la etapa
curricular. Por lo que la condicion es APTO.

06

GARCIA DEL AGUILA LIZ

01144210

007-2022

APTO

Se realizo la verificacion de todos los expedientes presentados por los postulantes,
procediendose a realizar la evaluacion del documento obteniendo 30 Puntos en la etapa
curricular. Por lo que la condicion es APTO.

Siendo las 16:15 horas se da por concluida esta etapa y se procede a publicar el cronograma por grupo ocupacional de los postulantes que pasan a la etapa de EXAMEN DE

CONOCIMIENTOS. SEGUN CRONOGRAMA ADJUNTO.
En sefial de conformidad con lo actuado y los resultados firman los miembros de la Comision Evaluadora.

CRETARIO




CRONOGRAMA DEL EXAMEN DE CONOCIMIENTO PROCESO CAS N° 002-2022-OGESS

ESPECIALIZADA
27 DE SETIEMBRE DEL 2022
CODIGO CARGO HORA
001-2022  |MEDICO CARDIOLOGO PEDIATRA
002-2022  |MEDICO PEDIATRA
11:00 a. m.
006-2022 ASISTENTE SQCIAL
007-2022  |TECNICOS EN ENFERMERIA
LICENCIADO EN ENFERMERIA ESPECIALISTA EN EMERGENCIA Y
004-2022 |\ hEcASTRES
12:00a. m.
005-2022 LICENCIADO EN ENFERMERIA

Los postulantes que resultaron APTOS para esta etapa deberan presentarse en el AULA 2 del Hospital 1I-2-
Tarapoto, portando SOLO su Documento Nacional de Identidad ylo Carnet de Extranjeria (seguin sea el caso)
y un lapicero azul.




