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Los Roles de Twmos de Guardics Hospitalarias, el Formato de Asistencia presentado
por el Jefe de Departamento de Anestesiclogin, del Inslihno Nacional de
Enfermedades Neoplisicas, y del Hospital Almanzor Aguinaga, del mes de Febrero
2020,

CONBIDERANDO:

Que, las Normas Basicas del Sistema Nacional de Residentade Medico aprobadas

por Decreto Supremo N°008-88-54, establecen gue el SINAREME es responsable de la

coordinacion del proveso de formacion de especialistas en las diversas ramas de la
,"J Medicing FHumara;

Que, el itteral d} del articulo 17° del Decreto Supremo N°008-88-SA, Normas Basicas
del Sistemma Nacionoi de Residentado Medico, dispone que las Instituciones de
Servicies de Salud tienen la funcion de contratar a los médicos cirujanos ganadores
del concurso de seleccidn, dentro de las normas laborales y administrativas vigenies,

Que, el artfculo 157 del Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Medico,
aprobado por Resclucidn Suprema N°.00Z-2006-5A, eslablece gue los médices
residentes  son profesionales que estan reclizando estudios universitarios de
Segunde Espeaalizacién en Medicing (Posgrado), los cuales se realizan bajo la
modalidad de docencia en servicio en las instituciones qutorizadas y acreditas por el
CONAREME como sede del Residentado Medico;

Que, el articudo 17° del Reglamento citado en el pérrafo precedente, establece que la
condicidn,  de médico residente, conlleva el cumplimiento de obligaciones y
rasponsabilidudes, entre otras, cumplir con sus cbligaciones académicas de docencia
en servicio de acuerdo ol programa. Astmismo con las actividades acadéricas y de
investigacion, asuwdr todas las responsabilidades correspondientes a su condicidn
de médico residente, de acuerdo a las competencias asignadas o su cargs;

Que, el articule 18° del referido reglamento, establece que el Médico Residente tiene
derecho, entre otres, a perctbir la remuneraciones correspondiente, recibir los
keneficios legales gue la ey acuerda a los empleados publicos o privados y gue les
sean aplicables,

Que, e Decreto legislotive N° 1153, que regula la Politice Integral de
Compensaciones iy Entregas Beondmicas del Personal de o Salud ol Servicio del
Estado, en su Tercera Disposiwcidon Complemeniuna Final, establece gque se
encuentran.  comprendidos dentro de sus aleances normativos, en cuanto les
corresponda, los profesionales de la salud gque se encuentren desarrollando la
Segunda Fapecielidad en Medicing Humana y Qdontologia, deriro del Sistema
Nacional de Residentade Medico y Restdentado Odontolégico, respectivamente;

Que, mediante Degreto Supremo N 006-2018-EF se aprobd el monio mensual de La
valonzacidn principad, para los profesionales de la saiud conforme a lo dispuesto en
la Frimera Disposieidon Complementaria Transitoria del Decreto Legistativo N° 1153,
gue regula lo Polliica Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del
Personal de la Salud al Servicis del Estado;



REGION SAN MARTIN N°208-2020-U.E.-H-1I-2-T
DIRECCION REGHGNAL DE S5ALUD
UNIRAD BEJECUTORA H it-2 TARAPOT

RESOLUCION DIRECTORAL

Tarapoto, 30 Marzo de 2020

ARTICULO TERCERD.- NOTIFIQUESE el presente Acto Resolutive a las
dependencias y unidades orgdnicas en funcidn a sus compelencias, para su
conocimiento y estricto cumplimiento, a fin que una vez efecuta la presente
programacion se proceda al pogo respective.

Registrese y Comuniquese;
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